Arbeidsprogram 2025

Hovedmal 1

Dato: 13.02.2025

Bragdgya kystlag skal veere en organisasjon hvor den frivillige innsatsen

danner grunnlaget for virksomheten

Forbundet
EYSTEN

Delmal 1: BK skal veere ei trygg, mangfoldig, meningsfylt og livlig havn for alle

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Det tilrettelegges for meningsfylte aktiviteter for Oversikten over | Hele Driftsleder
medlemmer som gnsker & bidra, alle er velkomne | dugnadsoppgav | aret

er oppdateres

fortlgpende
Det utnevnes en prosjektleder blandt Prosjektleder Hele Styreleder
medlemmene ved gjennomfaring av starre utnevnes ved aret Styret
prosjekt alle starre

prosjekt
Organisasjonskart revideres fortlgpende og Oppdateres Juni Styreleder
formidles bade med oppslag og pa web fortlgpende Daglig leder
Avtale med alle gruppene systematiseres i henhold | Skal etablere Ved nye | Styreleder
til vedtak. avtaler for alle | grupper | Daglig leder

gruppene

Delmal 2: BK skal jevnlig tilby relevante kompetansegivende kurs for medlemmene, samt foredrag

med aktuelle tema

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Det tilbys relevante kompetansegivende kurs Min. 20 kurs 31.12 Kursansvarlig

for medlemmer. (Minimum 4 deltakere- og 4

timer for godkjent kurs)

Det tilbys foredrag med aktuelle tema for Min. 6 foredrag 31.12 Programansvarlig
medlemmene

Det utarbeides halvarlige kursplaner 2 31.12 Kursansvarlig

Delmal 3: BK skal tilby meningsfylte sosiale og kulturelle aktiviteter og trivselstiltak for medlemmer

hele aret

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Det arrangeres ukentlige medlemskvelder Min. 35 31.12 Styreleder
medlemskvelder Nestleder

Det arrangeres kulturelle arrangement Min. 4 31.12 Styreleder
arrangement Arr. ansvarlig

Det arrangeres sosiale arrangement Min. 4 31.12 Styreleder
arrangement Arr. ansvarlig

Postadresse

Posthoks 8317 Véagsbygd

4676 Kristiansand

Besgksadresse

Bragdgya Kystkultursenter
4623 Kristiansand

Telefon | e-post
414 89 500

saltebua@bragdoya.no

Org.nr | nettside

979 645 473

www.bragdoya.no



Delmal 4: BK skal synligjere medlemsgruppene og deres aktiviteter

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Medlemsgruppene defineres med formal, Deteren 31.12 Styreleder
mandat og kontaktperson fullstendig oversikt Gruppeleder

over gruppene

tilgjengelig pa

nettsidene
Medlemsgruppene presenterer seg pa Min. 5 31.12 Styreleder
medlemskveldene9\ Gruppeleder
Det sendes jevnlig ut nyhetsbrev Min. 9 utgivelser 31.12 Redaktar

Delmal 5: BK skal ha et stabilt hgyt medlemstall med en stor andel aktive medlemmer i ulike aldre

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Fokus pa rekruttering av yngre medlemmer Minimum 30 31.12 Styreleder
(under 30 ar) medlemmer Daglig leder
Medlemmer som faller ut av medlemslista pga. | Alle medlemmer 31.12 Daglig leder
manglende betaling fglges opp dette gjelder Administrasjonen
kontaktes
Antall aktive medlemmer holdes stabilt Minimum 200 31.12 Styreleder
medlemmer har Daglig leder
deltatt pa
medlemsaktiviteter
Mandagsbrev til medlemmene fortsettes Sendes ukentlig, Hele Daglig leder
mandager aret,
ikke juli

Hovedmal 2

Bragdaya kystlag skal vaere en ansvarlig forvalter av bade den materielle

og den immaterielle kystkulturarv

Delmal 1: BK skal delta aktivt i bevaringen av den Nordiske klinkebat tradisjonen (UNESCO)

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Det bygges tradisjonelle ro- og seilsjekter Min. 1 sjekte 31.12 Daglig leder
Driftsleder
Vi deltar aktivt i prosjekt som igangsettes ford | Deltakelse i Hele aret | Styreleder
ivareta den Nordiske klinkebat tradisjonen prosjekter som Daglig leder
igangsettes

Delmal 2: BK skal gjennom aktiv bruk bevare og verne tradisjonelle fartay, kystrelaterte bygg,

anlegg og kulturlandskap

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Det gjennomfares turer for medlemmer med Minimum 4 turer 31.12 Storbatgruppa
de starre fartgyene

Vi deltar pa VM i sjekteseiling Deltar 01.09 Smabatgruppa
Det legges til rette for bruk av de store batene | Minimum 10 31.12 Storbatgruppa
pa medlemskveldene i batsesongen medlemskvelder

Naustet pa Bredalsholmen tas i bruk Naustet utvikles 31.12 Naustgruppa
Det etableres kontaktperson(er) som fglger opp | Oppdatere org. 31.12 Driftsleder




at de vernede fartayene vedlikeholdes og
renoveres i samsvar med antikvariske
prinsipper

kart med
kontaktpersoner

Delmal 3: Bragdgya kystkultursenter skal vaere et regionalt kompetansesenter for tradisjonelle

trebater

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Ansatte batbyggere med fagbrev i Minimum 2 ansatte | Hele aret | Daglig leder
trebatbygging

Oppdrag for eksterne med Min. 10 oppdrag 31.12 Daglig leder
reparasjon/renovering av tradisjonelle bater Batbyggere
Delmal 4: BK skal bevare kunnskap om kystrelaterte handverkstradisjoner

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Utvikle kompetansen hos batbygger for a bl 1 leerling i 2026 Hele aret | Daglig leder

leerlingebedrift og har leereplass i
trebatbyggerfaget

Delmal 5: BK skal delta aktivt i vern av sma og apne bater, inkludert kunnskap rundt bruk og

vedlikehold
Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Det arrangeres kurs i bruk og vedlikehold av Minimum 2 kurs 31.12 Smabatgruppa

tradisjonelle bater

Kursansvarlig

Hovedmal 3

Bragdgya kystlag skal veere en aktiv og relevant formidler av kystkultur

Delmal 1: BK skal aktivt formidle kystkultur til allmenheten gjennom kurs og foredrag

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Det arrangeres foredrag med Minimum 3 31.12 Daglig leder

kystkulturrelaterte tema i forbindelse med foredrag Arr. ansvarlig

apne arrangement

Vi leverer artikler/innlegg om kystrelaterte Min. 2 innlegg 31.12 Daglig leder

tema til bladet Kysten og lokale publikasjoner Styreleder

Det arrangeres kurs i roing og seiling av Min. 3 kurs 31.12 Kursansvarlig

tradisjonelle bater som ogsa er tilgjengelig for Smabatgruppa

ikke medlemmer

Samarbeid med skoler viderefgres og utvikles Prosjektet er aktivt | Hele aret | Daglig leder
Skole ansvarlig

Deltagelse pa Tall Ship Races med stand for Gjennomfares 06.08 Styreleder

formidling av lokal kystkultur 30.07-03.08




Delmal 2: Bragdaya kystkultursenter skal veere et levende kystkultursenter som er apent for

besgkende hele aret

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Det ansettes kafeverter i sommersesongen 1-2 kafeverter 01.07 Daglig leder
Driftsleder
Det legges bedre til rette for tilgang til, og Kai 6 er bedre 24.06 Daglig leder
informasjon om, batrutene fra kai 6 tilrettelagt for Batfgrere
passasjerer
Utstilling av tradisjonelle ro- og seilsjekter pa Utstillingen 31.12 Smabatgruppa

laven utvikles

videreutvikles

Delmal 3: BK skal legge til rette for, og inspirere til, gkt bruk av tradisjonelle ro- og seilsjekter

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Prosjektet med smabatverter viderefgres Minimum 3 01.06 Daglig leder
minimum en av vare smabatverter Smabatgruppa
Det legges til rette for bruk av ro- og Min. 20 01.11 Daglig leder
seilsjektene pa medlemskveldene i medlemskvelder Batfgrere
batsesongen

Bragdgyadagen/robatensdag /kystens dag Arrangementet 11.06 Smabatgruppa
giennomfagres med fokus pa robaten gjennomfares

Det arrangeres medlemskurs i roing og seiling Min. 4 kurs 01.11 Kursansvarlig

Smabatgruppa

Delmal 4: BK skal formidle historien rundt kystgarden pa Bragdgya og aktiviteter tilknyttet denne

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Informasjon om kystgardens historie formidles | Informasjon om 30.04 Daglig leder

pa laven kystgarden henges Lavegruppa
opp pa laven

Det gjennomfares omvisninger pa sendager Min. 4 sendager 01.09 Frivillige

omvisere

Var- og hgstsanking av sau gjennomfares Min. 2 01.10 Villsaulaget
arrangement

Informasjonsskilt gjennomgas, suppleres og Informasjonsskilt 01.06 Daglig leder

fornyes ved behov er oppdatert

Delmal 5: BK skal formidle de underkommuniserte sidene av kystkulturen, szerlig kystkvinnenes

aktive rolle

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Legge til rette for aktiviteter som vask og veving | Minimum 4 sommer | Ullgruppa pa

av raull, spinning og plantefarging aktiviteter / dager laven

Arrangere temakveld med tema «kvinner og Min. 1 temakveld 31.12 Programansvarlig
kystkultur» Gruppene




Hovedmal 4

Bragdgya kystlag skal tilrettelegge for kystkulturelle opplevelser i
skjeergarden og sikre allmennhetens tilgang til disse

Delmal 1: BK skal gjgre Bragdaya tilgjengelig for alle, hele aret, med fast batforbindelse

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Bragdgyabaten kjgrer mellom Lumber og Ruten kjerer etter | Hele aret | Daglig leder
Bragdaya hele aret oppsatt ruteplan Batfarer
Starte arbeid med erstatning av Bragdgyabaten | Avklartinnen 2026 | 2006 Styreleder
Vurdere alternativ finansiering av battransport | Avklart innen 2026 | 2026 Styreleder
mellom Bragdgya og Lumber

Delmal 2: BK skal tilby variert og rimelig overnatting som en del av Kystleden

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Bookingsystemet videreutvikles og Bookingsystemet 31.12 Daglig leder
stremlinjeformers for vart behov ferdig utviklet Administrasjonen
reservering av vare overnattingstilbud

Det gjennomfares en arlig befaring Det foreligger plan | 01.05 Driftsleder
kystleddestinasjonene for & sikre forsvarlig for vedlikehold

stand

@ke antallet overnattingsdagn Minimum 2200 31.12 Daglig leder

overnattingsdggn

Delmal 3: BK skal legge til rette for bruk av tradisjonelle rosjekter flere steder i kommunen

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
MS Bragdaya kjgrer badebatruten i Ruten kjgres etter | 07.09 Daglig leder
sommersesongen oppsatt ruteplan Batfarer
MB Hgllen kjarer kulturhistorisk rute Ruten kjgres etter | 07.09 Daglig leder
oppsatt ruteplan Batfarer
Tilbudet om charterturer med MS Bragdgya og | Chartertilbudeter | 15.05 Daglig leder

MB Hgllen gjares bedre kjent

annonsert pa
sosiale medier og
aktuelle
publikasjoner

Administrasjonen

Delmal 4: BK skal utvikle og tilby sesongbaserte batruter og opplevelser for allmenheten i

skjeergarden

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

MS Bragdaya kjgrer badebatruten i Ruten kjgres etter | 07.09 Daglig leder

sommersesongen oppsatt ruteplan Batfarer

MB Hgllen kjarer kulturhistorisk rute Ruten kjgres etter | 07.09 Daglig leder
oppsatt ruteplan Batfarer

Tilbudet om charterturer med MS Bragdgya og | Chartertilbudeter | 15.05 Daglig leder

MB Hgllen gjares bedre kjent

annonsert pa
sosiale medier og
aktuelle
publikasjoner

Administrasjonen




Delmal 5: BK skal tilby aktiviteter og opplevelser pa vare vernede fartay

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Nye batfarere sertifiseres for a fare batene Minimum 10 31.12 Daglig leder

med 12 passasjerer batfarere Maritimt utvalg
sertifisert

Vernede tradisjonelle fartgy sertifisert for 12 Dagmar og 01.06 Daglig leder

passasjerer Nesebuen er Maritimt utvalg
sertifisert for 12
passasjerer

Hovedmal 5

Bragdaya kystlag skal veere en beerekraftig organisasjon, bade
gkonomisk, miljgmessig og menneskelig

Delmal 1: BK skal ha en stabil og ansvarlig gkonomistyring

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Kystlaget gar med driftsmessig overskudd Gamed 31.12 Daglig leder
friftsmessig Styreleder
overskudd

Styret har jevnlige mgter Min. 7 mgter 31.12 Styreleder

Det utformes retningslinjer for sponsing av Retningslinjer 31.12 Daglig leder

kystlaget og vare arrangement utarbeidet, men Styreleder
under revisjon

Prosjekter settes ikke i gang uten godkjent Finansieringsplan Far Daglig leder

finansiering utarbeidet oppstart | Styreleder

Gjennomgang av driften av vare sertifiserte | GA med 31.12 Daglig leder

bater mht. overskudd i driften friftsmessig Styreleder
overskudd

Delmal 2: BK skal aktivt delta i, og utvikle, samarbeid med offentlige akterer og andre lag og

foreninger

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Delta i «Styret for utvikling av Bragdgya» Min. 2 mgter 31.12 Styreleder

Delta i «kulturgruppen Thaulows hus» Min. 2 mgter 31.12 Styreleder
Leder Thaulows
hus

Kystlaget stiller kandidat til i landsstyret til En kandidat 31.12 Styreleder

Forbundet KYSTEN

Delta aktivt i Agder fylkeskystlag Minimum en 01.04 Styreleder

representant

Delmal 3: BK skal bidra til & oppfylle FNs baerekraftsmal

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Innarbeide Forbundet KYSTENS Innarbeidet 31.12 Daglig leder

baerekraftstrategi i drift og medlemsaktiviteter Styreleder

Strandryddedagen gjennomfgres Gjennomfart 16.09 Daglig leder
Driftsleder
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Delmal 4: BK skal veere en trygg og sikker arbeidsplass for ansatte og frivillige, og skal som

arbeidsgiver oppfylle arbeidsmiljglovens krav

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Administrasjonen har tilstrekkelige ressurser til | Min. 2 arsverk Hele aret | Styreleder

a drifte laget og legge til rette for frivillig arbeid Daglig leder

Kvalitetssystemet i «Tidsbanken» er i bruk Min. 20 avvik 31.12 Daglig leder
innmeldt og Driftsleder
behandlet

Sikkerhetsstyringssystemet pa vare fartay Systemeteribruk | 31.12 Daglig leder

falges opp og utvikles pa alle sertifiserte Maritimt utvalg
fartay

Batbyggervirksomheten utvikles Driftsleder har 01.03 Daglig leder
ansvaret for daglig Driftsleder
oppfelging av
prosjekt

Delmal 5: BK skal vise aktivt samfunnsengasjement i saker som angar kystkultur og kystmilje

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Folge med pa aktuelle planer fra kommune og | Levere Hele aret | Styreleder

fylket som angar kystkultur og kystmiljg hgringsuttalelser Daglig leder

pa aktuelle planer




